Peter Svec: Co je potrebné zmenit v ozbrojenych silach?

V idedlnom pripade by som mohol cely prispevok skratit na
jednoduchti, strudni a vystiZnt odpoved - VSETKO. Je to sice lakava
predstava, ale bola by to velmi povrchnad a populistickéd odpoved.

Na to, aby sme si mohli nac¢rtnit smerovanie a rozsah zmien bola
v predchadzajltcich prispevkoch nac¢rtnutéd vizia, ako by mali ozbrojené
sily budacnosti vyzerat. UZ na =zac¢iatku Jjedinej redlnej reformy
ozbrojenych sil, ktord sa realizovala v rokoch 2000-2004 bolo pre
doslova hrstku ,otcov reformy“ evidentnych niekolko poznatkov. Bolo
v prvom rade evidentné, ze tabor odporcov reforiem Je velmi
silny, velmi wvplyvny, velmi rafinovany a bude sa usilovat akékolvek
vysledky manipulovat, bagatelizovat, nezrealizoat a v nemalo
pripadoch zvratit. To sa potvrdilo a nebude to inak ani v budicnosti.

Nikto nembéZe ani néznakom zapochybovat o tom, Ze prijatie
Slovenska do NATO bolo jednoznaéne a nespochybnitelne ovplyvnené tym,
ze otcovia reformy presvedc¢ili predstavitelov NATO o redlnosti
a Uprimnosti vtedajsSich reformnych zamerov. NATO mdéZe pombdct malym
krajindm len pri eliminacii tradiénych ohrozeni rozsiahleho vojenského
konfliktu a ¢lenstvo v NATO pdsobi len ako silny odradovaci, ale nie
preventivny faktor proti nizZsim eskalaénym stupnom vojenskych
ohrozeni, pri¢om nemd priamy vplyv na nevojenské ohrozenia.
V skutocnosti si kazdéd krajina musi nadale]j zabezpecCovat dostatolny
potencié&l na svoju bezpelnost a obranu, vratane generovania aktivnych
a pasivnych =z&loh. Priamym vysledkom spomenutych reforiem bola
profesionalizécia ozbrojenych sil, aj ked naozaj otazne, <&i po
sprofesionalizovani méme profesiondlne ozbrojené sily.

Mimoriadne kriticky vyznam mad potreba formovania nového ducha
ozbrojenych sil, ktory priamo stvisi s formovanim ,manazérov vojny",

¢ize doéstojnickeho zboru, ako aj realizatorov ,vojny"%, Cize
poddéstojnickeho zboru. Nikto sa nezamy$lal nad tym, preco 3$tat ako
Slovensko, ktory disponuje Tudskym potencidlom s najvys3sim

predpokladmi na 3Spickova Uroven profesionalizmu, nedokdzZze prekonat
jeden véazZny handikep. Zatial co vzdelanostnéd, technickd a taktickéa
aroven nasSich profesiondlov Jje nespochybnitelnd a vysokéd, uroven
operacného a strategického myslenia od Grovne vy3$3ich dbéstojnikov ale
aj civilného riadenia Jje nelmerne nizka. Atmosféra v ozbrojenych
sildach Jje tiez velmi nezdravéa, intriganska, Spekulativna a
oportunistickd. Vysokd Groven vlastnenectva, ktorym sa vyznacuje kazdy
zapadny déstojnik z tradicénych krajin NATO, u slovenskych déstojnikov
neraz vyrazne absentuje. Takyto Zoldniersky pristup k vojenske] sluzbe
bude nutné zésadne zmenit.

Osobitnym problémom je samotnd Struktira ozbrojenych sil. Je
normalna napriklad Specializacia v oblasti RCHBO pre krajinu, ktoréa
nie je vlastnikom Zziadnych zbrani hromadného nicenia? Je normédlny
neumerne velky pomer Jjednotiek Dbojovej podpory? Ide o vysledok
tradiénych mechanizmov 3pecializac¢ného lobizmu. Je tieZ normélne, aby
krajina, ktorej dve tretiny uUzemia predstavuje horsky a vysokohorsky
terén nemala doteraz ani JjedintG horskG jednotku? Nehovoriac
o vzdusnych silach, ktoré si aj novymi névrhmi a iniciativami
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zabetbénuju aeroklubovy charakter a zachovajl extrémne vysokd hodnotu
ndkladov na letovi hodinu a extrémne nizku dGroven latentnej
bezpecnosti. To Jje o moralke. Pozrime si aspekty, ktoré sa dotykaju
zdsadnej mordlnej obrody a zmeny ducha predovSetkym zbrojenych sil.

Uz v ¢lanku tykajlcom sa Struktir bol spomenuty kriticky vyznam
zoskupovania financ¢ne a technologicky nadkladnych vojenskych
spbsobilosti ako cestu efektivnejsSieho wvyuZivania zdrojov, urcenych
na bezpelénost a obranu. Ako autor tohto koncep&ného pristupu, ktory
bol sformulovany uZz pred 15 rokmi chcem zdéraznit tézu vytvarania
mnohonarodnych spbésobilosti s bezpodmienednym zachovanim suverenity
kazdého GcCastnika. Cestou na pochovanie tejto tézy Dby Dbolo
presadzovanie akychkolvek nadndrodnych vojenskych zoskupeni. Cesta nie
je vo vytvoreni eurdpskych ozbrojenych sil, prave naopak, tieto trendy
treba razantne odmietnut. EU so svojimi existujucimi mechanizmami
vytvara vynikajucu platformu na spolupracu Jjej menSich clenov pri
hladani optimé&lnych, uspornych a kde treba aj mnohondrodnych rieSeni.
Tieto sa netykaju celej EU a hrozim sa predstavy, aby nadi vnuci raz
zomierali vo vojnach pod zastavou EU na presadzovanie ,zaujmov“ EU.
Euroetatizmus Jje nemoralny. Pritom existujua velmi  konkrétne,
premyslené a komplexné ndvrhy rieSenia stavu. Ide o zadsadne novatorsky
pristup k tradiénému chépaniu zoskupovania jednotiek.

Realizacia pozadovanych zmien si vyzZziada celd sériu krokov
a opatreni. Poc¢inajuc od spracovania novej bezpe&nostnej, obranne]j aj
vojenskej stratégie. Ba dokonca aj dokumentu, ktory Jje <ciastocne
spracovany a autori ho nazvali ,Modrd kniha obrany“. Konc¢iac zadsadnymi
legislativnymi opatreniami, <¢&iZe zmenou zakonov. Tieto by mali
reflektovat politické zédmery zmien a nie naopak, aby sa politika
prispdsobovala zakonnému stavu. UZ len to, C¢o Vv nasledujucich wvetéach
vyjadrim, vyvold hystériu v radoch lobistov a manipulédtorov, ktori
roky robili na tom, aby si zaistili svoje ,trafiky“. V skutocnosti je
vysledkom ich ¢innosti existencia mnozstva armad v réamci ministerstva
obrany ale bez toho, aby boli stcastou ozbrojenych sil. Nevymenujem
vSetky, ale napriklad vojenskd policia, vojenské spravodajstvo,
rovnako ako vojenské Skolstvo, prezidentskd straz, pripadne vojenské
zdravotnictvo st vsetko armddy mimo ozbrojenych sil. To Jje
deformovanie pdvodnych zamerov a slubov. Vsetky takéto zlozky si svoje
privilegované postavenie zabetdnovali zadkonmi do prijatia ktorych
vmanipulovali zakazdym dobova politickd garnitaru. Jednej take]
rsarmade™ (vojenskému vzdeldvaniu) som svojho ¢&asu velil a menil ju.
Ibaze, systémovy lobizmus nedovolil vytvorenie optimélneho stavu, ¢ize
poctivé militarizovanie vycviku a vzdelavania vojenskych déstojnikov,
ktorych jedinym odberatelom by mali byt ozbrojené sily.

V skutocCnosti to reprezentuje vrchol Tadovca obrovskej
systémovej korupcie v ramci celého rezortu. Ta&to sa netyka len
mechanizmov  rozkraddania verejnych =zdrojov a ich neefektivneho
rozhadzovania. Tato komplexna korupcia ma velké mnoZstvo Specifickych
foriem. Okrem iného napriklad korupcia hodnostami, nesystémovymi
privilégiami, mechanizmami Strukturdlnych podriadenosti. Ale aj
korupcia wvo forme prijimania do ozbrojenych sil, ustanovovania
a vysielania do vyhodnych postov. AZ po korupciu vo forme vytvorenia



doslova wuniformovanej Slachty, z ktorych c¢ast nikdy nevykonévala
ziadne operac¢né funkcie vo vojskdch a celu vojenski kariéru
prevegetila striedavo v uradnickych funkciach a vo vyhodnych
nasadeniach v rédmci mierovych misii, alebo medzindrodnych Struktur.

Treba si uvedomit, Ze zaklad zmien v ozbrojenych siléch musi byt
v zlozke, ktord nepatri pod ozbrojené sily, CiZe v systéme vojenského
vzdeldvania dbéstojnikov. Zasadnd reforma vojenského Skolstva sa tak
ako vac¢sina inych reformnych pokusov skon¢ila nevhodnym kompromisom.
Pod tlakom lobistov sa na zadklade sléavne]j vety docenta prava: ,nemozno
zmenit zakon, lebo to zakazuje zakon“ vytvorili dve vojenské
vzdelavacie institucie dbéstojnikov: Narodna akadémie obrany a Akadémia
ozbrojenych sil. UZ tym bol zdeformovany pdvodny model, schvaleny
koncep¢nymi opatreniami. Po padr rokoch deformadtori dokonc¢ili tuzZobne
oCakavanu antireformu zruSenim nespravnej z dvoch  8koél (NAO)
a zachovanim tej nespravnej (A0OS). Vobec nejde o bezvyznamnu vec.
Totiz zéakladom vyberu a formovania kvalitnych déstojnikov nemdbdzu byt
akademické kritéria. Vojenské Skolstvo mé& uz 26 rokov prakticky nulovy
vojensky charakter a buducich dbéstojnikov formuju akademici
a administrdtori v uniformédch. Prave takyto typ dbéstojnikov mé& zasadny
vplyv aj v centrdlnych orgdnoch. Toto mad obrovské negativne dbésledky
na moralny stav a komplexnu kvalitativnu utroven ozbrojenych sil. Ak
existuje nejakd priorita =zmien, Jje to prave v oblasti vyberu,
formovania a kariér dbéstojnikov v kombinadcii s druhym pilierom
moralnej obrody, ktorym m& byt zriadenie Civilnych zborov Slovenska.

Na to, aby sa navrhované opatrenia a koncepéné zéamery dali
zrealizovat nestac¢i len pripadny podiel na moci. Ovela dbélezitejsia
bude obrovskéa politickéa odvaha a absolttne odhodlanie aj
nekompromisnost pri eliminédcii manipulé&torov a tak lobistov-
trafikantov ako aj lobistov-oligarchov. Zo strany hfstky vojenskych
realizéatorov, ktorych politické vedenie identifikuje, nebude stacit
len vysoko nadstandardné strategické myslenie. Buda potrebovat aj
odvahu v ¢ase formulovania koncepcénych a realizac¢nych dokumentov
prezentovat odborny pohlad, casto spojeny so schopnostou povzniest sa
nad vlastné predsudky. Po pripadnom osvojeni koncepcie politikmi buda
musiet vojenski lidri prejavit vojenskl disciplinovanost
a nekompromisnost pri ich realizacii.

Cielom ma& byt elimindcia reaktivnych opatreni 5 minat po 12-tej
prijimanim nepremyslenych z&konnych a organizadénych opatreni Dbez
kvalifikovaného zhodnotenia ich negativnych dbsledkov. Presadenie
zmien bude nesmierne ftazké, ale Jje realizovatelné a najmad potrebné.
Je v zdujme Slovenska, Jjeho obc¢anov, aj v3etkych politickych stréan,
ktoré obcana zastupujtu. Je to aj v zadujme odstranenia pddy na podporu
presadzovania menej vitanych riesSeni.



